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Meet up: omgaan met micro-agressie het voeren
van een gelijkwaardig gesprek

UITNODIGING

Tijd: 19.00-20.30 uur

Plaats: Online via Teams of fysiek in het kantoor van CNV, Tiberdreef 4, Utrecht
Kosten: gratis, niet-leden ook van harte welkom

Aanmelden: Hier

Wil je leren hoe je als docent een gelijkwaardig gesprek in de klas kunt voeren en
begeleiden? Ben je benieuwd naar de sleutels tot bewuste communicatie en de
impact van je rol in de collegezaal? Wij als sectorgroep hoger onderwijs wel! En
daarom hebben wij een meet up georganiseerd over dit thema.

Sluit je ook aan bij onze workshop, waar we dieper ingaan op begrippen die bij
gelijkwaardigheid zo belangrijk zijn, zoals gelijkwaardigheid, macht, micro-agressie,
polarisatie, diversiteit en inclusie. We bespreken concrete voorbeelden waarmee je
zelf direct aan de slag kunt en we laten zien hoe je bewustwording kunt creéren
over jouw rol als docent. Workshopleider is Ruben van der Weijden van de
Hogeschool Utrecht, die veel ervaring heeft met dit thema.

De workshop is hybride, waardoor je zowel in de studio als online kunt deelnemen.
We streven naar interactie en een inspirerende leerervaring voor iedereen!

Mis deze kans niet en schrijf je nu in voor deze boeiende workshop! Je kan
je hier aanmelden voor online of fysieke deelname.

Meer over de workshopleider Ruben van der Weijden:

Sinds 2011 werkt Ruben bij de Hogeschool Utrecht, opleiding Communicatie. In de
functie van opleidingsmanager heeft hij zich hard gemaakt voor inclusief onderwijs
en inclusieve communicatie. Van 2020 tot 2022 was hij aanjager van het Netwerk
Diversiteit en Inclusie van de HU. Ruben is betrokken geweest bij het internationale
Erasmusproject Arguments Against Aggression, een project om bewustwording te



creéren over (online) hate speech. In dit project is een communicatiestrategie
ontwikkeld hoe iemand zich kan verweren tegen hate speech. Ook zijn er e-
modules ontwikkeld die kunnen helpen bewustwording te creéren over hate speech.
Op dit moment is Ruben ook projectleider van het internationale project How micro
can aggression be? dat bewustwording van micro-agressie wil creéren.

Bijlage: catalogus van micro-agressie

Deze verzameling brengt een vijftigtal voorbeelden van micro-agressie bijeen die
het meest voorkomen in zes Europese landen (Nederland, Duitsland, Slovenié,
Slowakije, Italié en Cyprus). Ze dekken de verschillende soorten micro-agressie
(micro-aanvallen, -beledigingen en -invalidaties) en de verschillende soorten micro-
agressie (communicatief, gedragsmatig en in de omgeving). Voor elk voorbeeld
identificeert de catalogus ook het onderliggende vooroordeel dat die verbale of non-
verbale uitspraak, handeling of omgeving micro-agressief en schadelijk maakt.
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