
Complete leerlijn medezeggenschap 
(voor OR en PVT)
Haal jij al het mogelijke uit het medezeggenschapswerk? Wil je het niveau  
van basiskennis ontstijgen en meer invloed, meer structuur en meer professio-
nalisering voor jouw ondernemingsraad (OR) of personeelsvertegenwoordiging 
(PVT)? Met de complete leerlijn van CNV Academie doorloop je verschillende 
stappen om te komen tot een slagvaardige en invloedrijke OR of PVT. En op die 
manier een gelijkwaardige overlegpartner te worden voor de bestuurder.

Leerlijn 

Voor wie is deze leerlijn?
Deze leerlijn is bedoeld voor OR-en en 
PVT’s in alle sectoren.

Wat gaan we doen?
Na een korte inventarisatie van de 
behoefte en het kennisniveau van 
de OR of PVT, stellen we een leerlijn 
op maat samen die jullie in je eigen 
tempo kunnen doorlopen. Daarbij 
staan kennis, vaardigheden en 
teambuilding centraal. De leerlijn 
bestaat uit losse modules. Het gaat om 
de Basistraining (rechten en plichten 
van de OR/PVT), Medezeggenschap 
AanZet (alle neuzen dezelfde kant 
op), Hoe beoordeel en adviseer je 
(invloed uitoefenen), Ambitiegesprek 
(afstemming met de bestuurder) 
en OR Wegwijzer (de complete OR-
handleiding).

Wat zijn de voordelen van deze 
leerlijn?
	� Je hebt een visie voor jouw OR of 

PVT, en je weet welke stappen je 
moet doorlopen om daar te komen;

	� Door de langdurige samenwerking 
met CNV Academie wordt het 
aanbod helemaal toegespitst op 
jullie situatie;

	� Professionele aanpak van 
trainers met jarenlange ervaring 
en uitgebreide kennis van 
medezeggenschap;

	� Meer invloed, structuur en 
professionalisering voor jouw OR  
of PVT.



Hoe lang duurt de leerlijn?
De leerlijn wordt op maat voor jullie 
samengesteld, afhankelijk van de 
behoefte en het kennisniveau van de 
OR of PVT. De duur wordt bepaald in 
overleg. Omdat instapmoment en 
duur verschillen, maken we altijd een 
persoonlijke offerte.

Kosten:	 �Neem contact met ons op  
voor een passende offerte.* 

Waarom CNV Academie?
Bij CNV Academie zijn wij ervan 
overtuigd dat sterke en proactieve 
medezeggenschap van belang is voor 
werkgevers en werknemers. 

Wij zijn gespecialiseerd in 
het trainen en adviseren van 
medezeggenschapsorganen, of dat 
nu een MR, GMR, OR of PVT is. Met 
onze complete leerlijn doorloop je 
verschillende stappen om te komen 
tot een slagvaardig en invloedrijk 
medezeggenschapsorgaan. Als 
onderdeel van de vakbond CNV zijn 
we altijd op de hoogte van cao’s en 
de laatste ontwikkelingen binnen de 
publieke sector. 

Daarnaast helpen we individuele 
werknemers bij het vinden van de 
balans tussen werk en privé. 

Dat doen wij met trainingen en advies 
over thema’s zoals overgang en  
rouw, maar ook werkdruk. Ook 
leidinggevenden en hr-medewerkers 
die willen weten hoe ze hiermee 
kunnen omgaan op de werkvloer, zijn 
bij de CNV Academie aan het juiste 
adres. 

Meer weten?
Meer weten over onze trainingen, 
advies en begeleiding? Stuur een mail 
naar onze trainingscoördinator: 

Jacqueline van Grevengoed 
aanvraagacademie@cnv.nl 
Of bel 030 751 1747  

Bekijk ook ons complete aanbod op 
www.cnvacademie.nl

CNV Academie brengt je verder

*	� Als OR en PVT heb je recht op vergoeding  
voor training en advies door de werkgever 
(art. 16, 18, 22 en 35c WOR). Daarnaast stelt  
de SER jaarlijks richtbedragen vast voor 
scholing. Onze trainingen en adviesdiensten 
zijn hiermee in lijn.


